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NR.480/06.02.2024

ANUNT
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacante de
Referent: clasa I1l,grad profesional: Debutant din cadrul Compartimentului Registru Agricol

Primé#ria Comunei Horia, cu sediul in comuna Horia,judeful Constanta , in baza OUG 57/2019
cu modificérile si completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 115/2023 alin.(2) lit.a) §i
art. VII alin. (7) /XI/XII din OUG 121/2023 pentru modificarea §i completarea Codului administrativ §i
a Ordinului presedintelui ANFP nr. 530/2022 pentru aprobarea Instructiunilor privind publicarea
anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publice organizeazid concurs de
recrutare pentru ocuparea pe perioadd determinatd, cu duratd normald a timpului de muncé de 8 ore/zi
respectiv 40 ore/sdptiménd a functiei publice de executie temporar vacantd de Referent, clasa III, grad
profesional Debutant din cadrul Compartimentului Registru Agricol din aparatul de specialitate al
primarului comunei Horia.

Concursul de recrutare consté in 3 probe succesive dupd cum urmeaza:
selectia dosarelor de inscriere, se va face in termen de maximum 1 zi lucritoare de la data expirérii
termenului de depunere a dosarelor;
proba scrisi: 21.02.2024 orele 10.00,la sediul Primériei comunei Horia,nr. 31,Judetul Constanta;
interviul: se va sustine in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditiile de desfasurare a concursului sunt urmétoarele:
Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 06.02.2024-13.02.2024,0ra 16.00, la
sediul Primariei Comunei Horia, nr.31, judeful Constanta.
Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 1 zi lucrdtoare de la data expirarii

termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Continutul dosarului de concurs:

- formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile i completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023; .
- copia cartii de identitate;



- copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nagtere;
- copia carnetului de munca gi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat,

care s3 ateste vechimea in munci i in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;
- copii ale diplonielor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializiri §i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;
- copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in
conditiile P legii, valabil potrivit prevederilor legale:
- - cazierul judiciar;

- declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calititii de lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul

individual de munca pentru motive disciplinare.
Pentru functiile publice de conducere dosarul de concurs include si copia diplomei de master in

domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile §i completirile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilititii §i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenti are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot .
parcursul desfésurdrii etapei de selectie, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici. in situatia in care, la inscrierea
la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institultia publici
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare, modelul orientativ
al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea in munci si in
specialitatea studiilor este prevézut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publici in
anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea
sau institutia publici in anuntul de concurs dupé terminarea programului de lucru al autorititii sau

institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare
in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele



a)
b)

c)
d)

e)

g)
h)

k)

k)

care constituie dosarul de concurs se depun in copie cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul,
pani cel tirziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Conditiile de participare la concurs sunt urmétoarele:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare privind Codul administrativ,
si anume:
are cetitenia romana si domiciliul in Romania,
cunoagte limba romand, scris §i vorbit;

e) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
are capacitate deplind de exercitiu;
este apt din punct de vedere medical s& exercite o functie publici. Atestarea stérii de sinatate se face pe
baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;
indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
nu a fost condamnat/i pentru sdvérgirea unei infractiuni contra umanitatii,contra statului sau contra
autoritatii,infractiuni de coruptie sau de serviciu,infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévarsite cu
intentie care ar face-o incompatibil/d cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabiliarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca definitiva, in condiliile legii;
nu a fost destituit/d dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;
nu a fost lucritor al Securiti sau colaborator al acesteia,in conditiile prevazute de legislatia specifica.
Conditii de studii si vechime specifice:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 0 ani

Atributiile prevazute in fisa postului:

- transcrierea si completarea pe anul in curs in noile registre agricole a pozitiilor din vechile
registre reprezentand gospodariile populatiei detinatoare de terenuri agricole si animale;

- deschiderea de noi pozitii in registrul agricol Ia solicitarea proprietarilor de terenuri sau
detinatori de animale;

- operarea modificarilor in registrul agricol ca urmare a vanzarilor cumpararilor, mostenirii,
donatii , schimbari ale categoriilor de folosinta a terenurilor;

- tine evidenta gospodariilor populatiei detinatoare de terenuri agricole si animale;

- intocmeste si elibereaza adeverinte de proprietate cu situatia existenta in registrul agricol;
intocmeste procesele-verbale si vizeaza trimestrial certificatele de producator;

- comunicarea la compartimentul de impozite si taxe locale a modificarilor survenite la vechile
proprietati inscrise in registrul agricol precum si comunicarea noilor proprietari; centralizarea tuturor
datelor inscrise in registrul agricol;

- intocmeste diferite situatii privind date si informatii referitoare la persoanele fizice care detin
terenuri date in arenda , informatii referitoare la persoanele juridice care detin terenuri, in vederea
verificarii modului de declarare si stabilirea impozitului datorat de persoane fizice/juridice prin punerea
de acord a datelor referitoare la terenurile inscrise in registrul agricol , informatii solicitate de curtea de
conturi;

- exerciti si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotéréri ale Consiliului
local sau dispozitii ale primarului ori primite de la gefii ierarhici.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA :



Pentru concursul organizat de ocuparea unei functii publice de executie temporar vacanti de
Referent , clasa II1. grad profesional Debutant din cadrul Compartimentului Agricol

1. Constitutia Romaniei, republicata.
Tematica: Constitutia Romaniei,republicati.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare.
Tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificérile §i completirile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicati, cu
modificarile i completirile ulterioare.
Tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei i barbati, republicat,
cu modificarile si completirile ulterioare

4. Parteal, titlul I i titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale pértii a VI-a din Ordonanta
de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile §i completirile ulterioare.
Tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I 5i IT ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile §i completérile ulterioare.

5. Ordonanta Guvernului nr.28/2008 privind Registrul Agricol , cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematica Registrul Agricol

6. Ordinul nr.25/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare a Registrului Agricol
pentru perioada 2020-2024.
Tematica Reglementari privind modul de completare a Registrului Agricol.

7. Legea nr.7/1996 a cadastrului si publicitatii imobiliare , republicata cu modificarile ulterioare.
Tematica: Titlul II , cap.I, art.21 si cap.Il , art.28 si art.37.

8. 0.G.nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile publice
centrale si locale.
Tematica Tematica integral.

Persoana de contact: Sava Ionela Adriana
telefon:0241257750
e-mail:secretariat@comunahoria.ro




