ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA

COMUNA HORIA
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 91/01.09.2023

privind majorarea salariala de care vor beneficia persoanele nominalizate in echipa
de implementare a proiectelor ,Construirea de locuinte nZEB plus pentru tineri/locuinte
de serviciu pentru specialisti din sanatate si invatamant” si ,Asigurarea infrastructurii
pentru transport verde-puncte de reincarcare vehicule electrice”

Primarul comunei Horia , lonita Nicolae
Motivare in fapt si in drept:

Prin referatul secretarului general inregistrat sub nr.3193/01.09.2023 se
propune emiterea unei dispozitii de primar privind majorarea salariului de baza cu un
procent de 10% aferent lunii august 2023 , a persoanelor nominalizate in echipa de
implementare proiecte ,Construirea de locuinte nZEB plus pentru tineriflocuinte de
serviciu pentru specialisti din sanatate si invatamant” si ,Asigurarea infrastructurii
pentru transport verde-puncte de refncarcare vehicule electrice” .

in conformitate cu:

- prevederile art.16 , alin.(1) si alin.(3) din Legea- cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile
ulterioare ;

-H.G.nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile
pe baza cérora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele
prevazute la art.16, alin.(1) si (2) din Legea -cadru nr.153/2017 , privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in
afara organigramei ,in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si /sau prin
Mecanismul de redresare si rezilienta;



Prevederile Dispozitiel Primarului comunei Horia , nr.11/26.01 2023

Prevederile Legii nr.24/2000 , art.42 , alin.(4) privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative; in temeiul dispozitilor art. 196 alin.(l)
lit.(b) din QUG nr.57/2019 privind Codul administrativ , cu modificarile si completarile
ulterioare ,

DISPUN:

Art.1 Se aplica majorarea salariului de baza cu un procent de 10% pentru
luna august 2023 ,persoanelor nominalizate in echipa de impiementare a proiectelor
_Construirea de locuinte nZEB plus pentru tineri/locuinte de serviciu pentru specialist
din sanatate si invatamant” si ,Asigurarea infrastructurii pentru transport verde-puncte
de reincarcare vehicule electrice”

Art.2.Echipa de implementare a proiectelor are urmatoarea componenta:
-manager de proie
-manager financiar
-asistent manager-
-responsabil tehnic

Art.3.Compartimentul financiar-contabil va urmari ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei dispozitii

Art.4.Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie tuturor
factorilor interesati , in termenul prevazut de lege.

Contrasemneaza,
Secretar General Comuna
Sava lonela Adriana




